BOVEC, 8.4. 2017

JAVNI ZAVOD SONCNI KANIN, DVOR 43, 5230 BOVEC

OBJAVLJA

JAVNI NATECAJ ZA PROSTA DELOVNA MESTA

v skladu z veljavnim Katalogom delovnih mest v javhem

zavodu Soncni Kanin

ROK PRIJAVE za vsa razpisana nova delovna mesta je petek, 18. 3. 2017 , kar pomeni:

osebno vlozena prijava na sedez javnega zavoda na naslovu Dvor 43, Bovec
(upravna stavba na spodnji, A-postaji Kaninskih Zi¢nic) do vkljuéno petka, 18.
3. 2017,
vloga, oddana s priporoceno posto s posStnim zigom na naslov: Javni zavod
Sonéni Kanin, Dvor 43, 5230 Bovec najpozneje na dan 18. 3. 2017,
vloga, oddana po elektronski posti na e-naslov :
o gostinstvo: gostinstvo@kanin.si, Martina Zalar, najpozneje do 18.3.2017
o zicnica: jernej@wkanin.si, Jernej Kravanja, najpozneje do 18.3.2017

VLOGE NAJ VSEBUJEJO:

spremni dopis prijave, iz katerega je razvidno, na katero razpisano delovno
mesto se prijavljate s pojasnilom prilog, ki dokazujejo izpolnjevanje razpisnih
pogojev; v njem naj bodo navedene tudi morebitne zdravstvene omejitve,
kratek zivljenjepis z osebno predstavitvijo, iz katere bo mogoce razbrati
primernost za opravljanje razpisanega dela, skupaj z opisom delovnih izkuSenj,
ki se nanaSajo na vsebino delovnega mesta, na katerega se vlagatelj prijavlja,
fotokopijo potrdila o dosezeni izobrazbi,

zahtevana dokazila o opravljenih usposabljanjih, ¢e so pogoj za opravljanje
dela, ter druga dokazila, ce so zahtevana v besedilu natecaja,

druga dokazila, ¢e vlagatelj meni, da z njimi podpre svojo prijavo.

Kontaktna oseba za dajanje informacij:

gostinstvo: Martina Zalar, tel. 041 313 863
zicnica: Jernej Kravanja, tel. 031 427 262

Stevilo razpisanih delovnih mest je okvirno in se lahko poveéa.


mailto:gostinstvo@kanin.si
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RAZPISANA SO DELOVNA MESTA, KOT SLEDI:

1. STROJNIK VLECNIC IN KROZNIH ZICNIC (zaporedna §t. 2472 v Katalogu DM JZ
Soncni Kanin: 4)

Sifra DM po katalogu funkcij, delovnih mest in nazivov v javni upravi: I 014009
Zahtevani pogoji:

Izobrazba: IV stopnja — srednja poklicna izobrazba 14001 ustrezne smeri
Delovne izkusnje: vsaj 3 leta delovnih izku§enj z zahtevano izobrazbo

Znanje tujih jezikov: znanje vsaj enega svetovnega jezika, ki ga je kandidat pridobil skozi
izobrazevalni proces na najmanj IV. stopnji izobrazbe

Posebna znanja in vesScine: poznavanje zicnisSkih naprav in priprav za delo, poznavanje
organizacije dela na smucis¢éu, komunikativnost.

Odgovornost za delo: to¢nost, azurnost in strokovnost dela, varovanje osebnih podatkov

Osnove za delo: zakonska dolocila in akti zavoda, sklepi sveta zavoda, odredbe in navodila
direktorja zavoda in vodje tehni¢nega oddelka V

Napori pri delu: umski in fiziéni napor, delo izven rednega delovnega casa,
Vplivi okolja: terensko delo,

Zdravstvene zahteve: splosna zdravstvena sposobnost

Varnost pri delu: uporaba zascitnih sredstev, delovna obleka,

Nadrejenost/podrejenost — podrejen neposredno vodji tehni¢nega oddelka V in direktorju
javnega zavoda

Poskusno delo: 1 mesec
Odpovedni rok: en mesec

Dela in naloge:
o skrbi za nemoteno obratovanje zicniskih naprav, tehnike, voznega parka in delovnih

naprav,

opravlja dezurstva na D postaji KKZ,

skrbi za nemoten pretok smucarjev na smuciscu,

skrbi za vzdrzevanje sistema SKI DATA,

vodi vse potrebne evidence in pripravlja porocila o delu,

skrbi za urejenost delovnega mesta in osebno urejenost,

e Po koncu smucarske in poletne sezone opravlja tudi vzdrzevalna dela na zi¢niSkih
napravah.

e opravlja druga sorodna dela po nalogu direktorja javnega zavoda in vodje tehni¢nega
oddelka V oz. vodje obratovanja vleénic in kroznih zi¢nic.

Delovno mesto je razpisano za dolocen cas s polnim delovnim ¢asom za obdobje od 20. 3.
2017 do 31. 5. 2017 z moznostjo podaljsanja.
Razpisana so 5 delovha mesta.




2. KUHAR V (zaporedna St. 3750 v Katalogu DM JZ Sonc¢ni Kanin: 14)

Sifra DM po katalogu funkcij, delovnih mest in nazivov v javni upravi: J 035121
Zahtevani pogoji:

Izobrazba: V stopnja - srednja poklicna izobrazba 15001 ustrezne smeri
Delovne izkusnje: vsaj eno leto delovnih izkuSenj z zahtevano izobrazbo

Znanje tujih jezikov: znanje vsaj enega svetovnega jezika, ki ga je kandidat pridobil skozi
izobrazevalni proces najmanj V. stopnji izobrazbe

Posebna znanja in vesScine: sposobnost organizacije dela, poznavanje standardov dela v
gostinstvu, poznavanje Word Office programov, komunikativnost, opravljen izpit iz HACCP-a
in Varstva pri delu

Odgovornost za delo: tocnost, azurnost in strokovnost dela, varovanje osebnih podatkov

Osnove za delo: zakonska dolocila in akti zavoda, sklepi sveta zavoda, odredbe in navodila
direktorja zavoda

Napori pri delu: umski in fiziéni napor, delo izven rednega delovnega casa,

Vplivi okolja: terensko delo, delo z racunalnikom in mobilnim telefonom,

Zdravstvene zahteve: splosna zdravstvena sposobnost

Varnost pri delu: brez nevarnosti

Nadrejenost/podrejenost — podrejen direktorju javnega zavoda, vodji VI in vodji kuhinje
Poskusno delo: en mesec

Odpovedni rok: en mesec

Dela in naloge:

e oblikuje ponudbo hrane v kuhinji,

e pripravi in oc€isti zivila ali pa to delo razporedi pomoznemu osebju v kuhinji,

e pripravi ali izdeluje hladne in tople jedi ter sladice po dnevnih menijih in po jedilnem

listu,

e pripravlja podatke za dnevni obracun porabljenih zivil, obrokov hrane in sproti

pregleduje zaloge,

e opravlja inventurne popise blaga,

e pripravlja jedilne liste, dnevne menije ter kalkulacije za posamezna jedila ali obroke,
skrbi za nabavo potrebnih surovin, polizdelkov, izdelkov in artiklov, potrebnih za
ponudbo hrane v gostinskih obratih, ki jih upravlja zavod,
skrbi za nemoteno obratovanje vseh delovnih priprav, naprav in inventarja v kuhinji,
skrbi za higiensko ustreznost in neoporec¢nost zivil v skladu s standardi HACCP,
vodi evidence in pripravlja porocila o delu,
skrbi za urejenost delovnega mesta in osebno urejenost,
opravlja druga sorodna dela po nalogu nadrejenega delavca.

Delovno mesto je razpisano za dolocen cas s polnim delovnim ¢asom za obdobje od 20. 3.
2017 do 31. 5. 2017 z moznostjo podaljsanja.
Razpisana je 1 delovno mesto.



3. KUHAR 1V (zaporedna st. 3557 v Katalogu DM JZ Sonc¢ni Kanin: 15)

Sifra DM po katalogu funkcij, delovnih mest in nazivov v javni upravi: J 034030
Zahtevani pogoji:

Izobrazba: IV stopnja - srednja poklicna izobrazba 14001 ustrezne smeri
Delovne izkusnje: vsaj eno leto delovnih izkuSenj z zahtevano izobrazbo
Znanje tujih jezikov: pasivno znanje vsaj enega svetovnega jezika

Posebna znanja in vesSc¢ine: poznavanje standardov dela v gostinstvu, poznavanje Word
Office programov, komunikativnost, opravljen izpit iz HACCP-a in Varstva pri delu

Odgovornost za delo: to¢nost, azurnost in strokovnost dela, varovanje osebnih podatkov

Osnove za delo: zakonska dolocila in akti zavoda, sklepi sveta zavoda, odredbe in navodila
direktorja zavoda

Napori pri delu: umski in fiziéni napor, delo izven rednega delovnega casa,

Vplivi okolja: terensko delo, delo z racunalnikom in mobilnim telefonom,

Zdravstvene zahteve: sploSna zdravstvena sposobnost

Varnost pri delu: brez nevarnosti

Nadrejenost/podrejenost — podrejen direktorju javnega zavoda, vodji VI in vodji kuhinje
Poskusno delo: en mesec

Odpovedni rok: en mesec

Dela in naloge:
e Pomaga pri oblikovanju ponudbo hrane v kuhinji,
e pripravi in ocisti zivila ali pa to delo razporedi pomoznemu osebju v kuhinji,
e pripravi ali izdeluje hladne in tople jedi ter sladice po dnevnih menijih in po jedilnem
listu,
e pripravlja podatke za dnevni obracun porabljenih zivil, obrokov hrane in sproti
pregleduje zaloge,
e opravlja inventurne popise blaga,
e pomaga pri pripravi jedilnih listov, dnevnih menijev ter kalkulacij za posamezna
jedila ali obroke,
e skrbi za nabavo potrebnih surovin, polizdelkov, izdelkov in artiklov, potrebnih za
ponudbo hrane v gostinskih obratih, ki jih upravlja zavod,
skrbi za nemoteno obratovanje vseh delovnih priprav, naprav in inventarja v kuhinji,
skrbi za higiensko ustreznost in neoporec¢nost zivil v skladu s standardi HACCP,
vodi vse potrebne evidence in pripravlja porocila o delu,
skrbi za urejenost delovnega mesta in osebno urejenost,
opravlja druga sorodna dela po nalogu nadrejenega delavca.

Delovno mesto je razpisano za dolocen cas s polnim delovnim ¢asom za obdobje od 20. 3.
2017 do 31. 5. 2017 z moznostjo podaljsanja.
Razpisani sta 2 delovni mesti.



4. KUHINJSKI POMOCNIK III (zaporedna §t. v Katalogu DM JZ Sonéni Kanin: 16)

Sifra DM po katalogu funkcij, delovnih mest in nazivov v javni upravi: J 033008
Zahtevani pogoji:

Izobrazba: IV stopnja - nizja poklicna izobrazba 13001

Delovne izkusnje: vsaj eno leto delovnih izkuSenj z zahtevano izobrazbo
Znanje tujih jezikov: pasivno znanje enega svetovnega jezika

Posebna znanja in vesScine: poznavanje standardov dela v gostinstvu, poznavanje Word
Office programov, komunikativnost, opravljen izpit iz HACCP-a in Varstva pri delu

Odgovornost za delo: tocnost, azurnost in strokovnost dela, varovanje osebnih podatkov

Osnove za delo: zakonska dolocila in akti zavoda, sklepi sveta zavoda, odredbe in navodila
direktorja zavoda

Napori pri delu: umski in fiziéni napor, delo izven rednega delovnega casa,
Vplivi okolja: terensko delo, delo z raéunalnikom in mobilnim telefonom,
Zdravstvene zahteve: splosna zdravstvena sposobnost

Varnost pri delu: brez nevarnosti

Nadrejenost/podrejenost — podrejen direktorju javnega zavoda, vodji VI, vodji kuhinje in
kuharju V (I) oz. kuharju IV.

Poskusno delo: en mesec
Odpovedni rok: en mesec

Dela in naloge:
e pripravi in ocisti zivila,
e pripravi ali izdeluje hladne in tople jedi ter sladice po dnevnih menijih in po jedilnem
listu v skladu z navodilom nadrejenega delavca,
e pripravlja podatke za dnevni obracun porabljenih Zivil, obrokov hrane in sproti
pregleduje zaloge,
e pomaga pri pripravi jedilnih listov, dnevnih menijev ter kalkulacij za posamezna
jedila ali obroke,
e pomaga pri nabavi potrebnih surovin, polizdelkov, izdelkov in artiklov za ponudbo
hrane v gostinskih obratih, ki jih upravlja zavod,
skrbi za nemoteno obratovanje vseh delovnih priprav, naprav in inventarja v kuhinji,
skrbi za higiensko ustreznost in neoporec¢nost zZivil v skladu s standardi HACCP,
skrbi za urejenost delovnega mesta in osebno urejenost,
opravlja druga sorodna dela po nalogu nadrejenega delavca.

Delovno mesto je razpisano za dolocen cas s polnim delovnim casom za obdobje od 20. 3.
2017 do 31. 5. 2017 z moznostjo podaljSanja.
Razpisani sta 2 delovni mesti.



5. NATAKAR IV (zaporedna St. v Katalogu DM JZ Sonéni Kanin: 19)

Sifra DM po katalogu funkcij, delovnih mest in nazivov v javni upravi: J 034042
Zahtevani pogoji:

Izobrazba: IV stopnja - srednja poklicna izobrazba 14001 ustrezne smeri
Delovne izkusnje: vsaj eno leto delovnih izkuS§enj z zahtevano izobrazbo
Znanje tujih jezikov: znanje vsaj enega svetovnega jezika

Posebna znanja in vescine: poznavanje standardov dela v gostinstvu, poznavanje Word
Office programov, komunikativnost, prijaznost, opravljen izpit iz HACCP-a in Varstva pri
delu

Odgovornost za delo: tocnost, azurnost in strokovnost dela, varovanje osebnih podatkov

Osnove za delo: zakonska dolocila in akti zavoda, sklepi sveta zavoda, odredbe in navodila
direktorja zavoda

Napori pri delu: umski in fizi¢ni napor, delo izven rednega delovnega casa,

Vplivi okolja: terensko delo, delo z racunalnikom,

Zdravstvene zahteve: sploSna zdravstvena sposobnost

Varnost pri delu: brez nevarnosti

Nadrejenost/podrejenost — podrejen direktorju javnega zavoda, vodji VI in vodji strezbe
Poskusno delo: en mesec

Odpovedni rok: en mesec

Dela in naloge:

e Pomaga pri oblikovanju ponudbo pijace in napitkov v gostinskih obratih, ki jih
upravlja javni zavod,

e streze pijaco, napitke in hrano,

e zaracCunava postrezeno blago in izdaja racune za opravljeno storitev,

e pripravlja podatke za dnevni obracun porabljene pijace in napitkov in sproti
pregleduje zaloge,

e opravlja inventurne popise blaga,

o skrbi za nabavo potrebnih artiklov za ponudbo pijace in napitkov v gostinskih
obratih, ki jih upravlja zavod,

o skrbi za nemoteno obratovanje vseh delovnih priprav, naprav in inventarja za
Sankom,

e vodi vse potrebne evidence in pripravlja porocila o delu,

e skrbi za higiensko ustreznost v skladu s standardi HACCP,

o skrbi za urejenost delovnega mesta in osebno urejenost,

e opravlja druga sorodna dela po nalogu nadrejenega delavca.

Delovno mesto je razpisano za dolocen cas s polnim delovnim casom za obdobje od 20. 3.
2017 do 31. 5. 2017 z moznostjo podaljsanja.
Razpisana so 3 delovha mesta.



Javni zavod Soncni Kanin

v.d. direktor:
Marijan Skornisek, L.r.



